
Collaborazione e rispetto

Che si tratti di residenti, collaboratori o ospiti
– ci rivolgiamo a tutti con apertura e stima.
 Da noi non c’è spazio per discriminazione,

sfruttamento o disparità.

Il rispetto reciproco è la base per la fiducia e
per una convivenza viva ed equa.

Pari opportunità & qualità del lavoro

Promuoviamo posti di lavoro equi e sicuri.

Ogni persona ha pari opportunità di formazione,
crescita e inclusione, indipendentemente da genere,

origine, età, religione, orientamento sessuale o
disabilità.

Comunità & responsabilità

Rafforziamo la collaborazione tra residenti,
imprese, associazioni e ospiti.

Solo attraverso il dialogo e la cooperazione
nasce un valore aggiunto sostenibile per l’intera

regione.

Natura e tutela

La nostra natura è la nostra fonte di vita.
Ci impegniamo a utilizzare le risorse con

attenzione, a ridurre le emissioni e a proteggere
la biodiversità.

Mobilità sostenibile, economia circolare e
attenzione al clima fanno parte del nostro agire

quotidiano.

Cultura e identità

La nostra regione vive di tradizione, lingua e
diversità culturale.

Preserviamo questo patrimonio e promuoviamo
prodotti e servizi locali per rendere autentiche e

tangibili qualità e identità.

    I nostri valori 
Promuoviamo un turismo con valori chiari: onesto, sostenibile, rispettoso e inclusivo.

Il nostro Codice Etico è allo stesso tempo linea guida e impegno – per ospiti, collaboratori, imprese, residenti e future generazioni.
 Valdaora & Valle Anterselva – insieme per una destinazione vivibile, responsabile e autentica.

Società cooperativa Turistica Valle Anterselva
Via Rasun di Sotto 35/F | I-39030 Rasun-Anterselva | Tel. +39 0474 496269 | info@antholzertal.com

partita IVA: 01287710212 | tourismusvereinantholzertal@pec.bz.it

Associazione Turistica Valdaora
Piazza Florani 19 | I-39030 Valdaora | Tel. +39 0474 496277 | info@olang.com 

partita IVA: 00477260210  info@pec.olang.com
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